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Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine
Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit (rdp)

Titel: Zweite*r JuPo-Sprecher*in

Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit

(rdp)

Wortlaut des Antrages

Die Ringversammlung mdge beschlieRen:
Die Satzung wird wie folgt geandert:
§ 5.1
(2) Aufgaben der Ringversammlung

g) Wahl der jugendpolitischen

Sprecher*innen —-d—e—s—*—d—e—r—
-j—u—g—e—-n—-dqd—p—o—11-—3i—t—3i—s—c—h—e—n—
—S—p—r—e—Cc—h—e—r—*—i—n— und der International
Commissioner

§5.3 Die Ringleitung

(1) Zusammensetzung

Der Vorstand, die jugendpolitischen
Sprecher*innen
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-0—e——r-*-4—-—1i-—-&— —j—u"t—g—e—n—dad—p—o—1—i—t—i—s—c—h—e—
—S—p—r—e—cCc—h—e—r—*—i—n- sowie die International
Commissioner bilden die Ringleitung.

§5.4 Die jugendpolitische Kommission
(1) Die Jugendpolitische Kommission besteht aus:

e Zwei jugendpolitischen Sprecher*innen,
* ggf. der Vertretung des rdp im Vorstand des DBIJR,

* je einer weiteren jugendpolitischen Fachperson der Bundesleitungen der
Verbande, soweit diese noch nicht durch andere Funktionen abgedeckt sind,

* ggf. der Vertretung des rdp in der KJP-Kommission des DBJR mit beratender
Stimme.

(3) Einladung erfolgt durch die jugendpolitischen Sprecher*innen. Die Einladung
ergeht spatestens eine Woche vor der Sitzung unter Benennung einer Tagesordnung
an alle Mitglieder der Kommission.

§ 6.1 Die jugendpolitischen Sprecher*innen

Fir die jugendpolitische AuBenvertretung wahlt die Ringversammlung zwei
jugendpolitische Sprecher*innen. Diese vertreten den rdp gemaB den Beschlissen
der Ringversammlung und/oder der jugendpolitischen Kommission in allen
jugendpolitischen Bezigen.

Begrindung

1. Angleichung an bewéhrte Strukturen und Arbeitsweisen

Die Erweiterung auf zwei Sprecher*innen gleicht die Struktur an die zwei Ring ICs an. Diese
partnerschaftliche Doppelspitze hat sich in der Verbandspraxis bewahrt und starkt die Zusammenarbeit im
rdp.

2. Entlastung und Resilienz im Ehrenamt

Das Mandat erfordert durch strategische und operative Leitungsaufgaben ein hohes zeitliches Commitment.
Die Aufteilung auf zwei Personen kompensiert individuelle Belastungsspitzen (Beruf, Ausbildung) im
Ehrenamt auRerdem dient die andere Person als Sparring-Partner.

3. Politische Prasenz und Termindichte
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Die Vertretung des rdp in externen Gremien unter der Woche, insbesondere im DBJR, ist immer wieder
herausfordernd, eine Doppelspitze unterstitzt die verlassliche Aul3envertretung des rdp.

4. Autonome Ausgestaltung und Mandatierung
Die inhaltliche und operative Aufgabenverteilung verbleibt bewusst flexibel in der Selbstorganisation der

gewahlten Sprecher*innen.

Anhang [PDF]
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Ringversammlung 2026

Antrag: Zweite *r JuPo-Sprecher*in

Antragstellende: Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till
Sanders (rdp), Johanna Veit (rdp)

Die Ringversammlung mége beschlieBen:

Die Satzung wird wie folgt geandert:

Alte Formulierung Neue Formulierung

§5 §5

(1) Die Organe des Vereins sind: (1) Die Organe des Vereins sind:
a) die Ringversammlung a) die Ringversammlung

b) der Vorstand b) der Vorstand

c) die Ringleitung c) die Ringleitung

) )
d) der*die jugendpolitische Sprecher*in d) die jugendpolitischen Sprecher*innen
e) die International Commissioner (IC) der*diejugendpolitische Sprechertin

f) die Jugendpolitische Kommission e) die International Commissioner (IC)
g) die Internationale Kommission f) die Jugendpolitische Kommission
h) die Kassenpriifer*innen g) die Internationale Kommission
h) die Kassenpriifer*innen
§5.1 §5.1
(2) Aufgaben der Ringversammlung (2) Aufgaben der Ringversammlung
g) Wahl der des*der jugendpolitischen g) Wabhl der jugendpolitischen
Sprecher*in und der International Sprecher*innen des*derjugendpelitischen

Commissioner Sprecher*in und der International
Commissioner

§5.3 Die Ringleitung §5.3 Die Ringleitung

(1) Zusammensetzung (1) Zusammensetzung

Der Vorstand, der*die jugendpolitische Der Vorstand, die jugendpolitischen
Sprecher*in sowie die International Sprecher*innen dertdiejugendpelitische-
Commissioner bilden die Ringleitung. Sprechertin sowie die International

Commissioner bilden die Ringleitung.

Begriindung:

1. Angleichung an bewahrte Strukturen und Arbeitsweisen
Die Erweiterung auf zwei Sprecher*innen gleicht die Struktur an die zwei Ring ICs an. Diese
partnerschaftliche Doppelspitze hat sich in der Verbandspraxis bewahrt und starkt die
Zusammenarbeit im rdp.

2. Entlastung und Resilienz im Ehrenamt
Das Mandat erfordert durch strategische und operative Leitungsaufgaben ein hohes
zeitliches Commitment. Die Aufteilung auf zwei Personen kompensiert individuelle
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Belastungsspitzen (Beruf, Ausbildung) im Ehrenamt auBerdem dient die andere Person als
Sparring-Partner.

Politische Prasenz und Termindichte

Die Vertretung des rdp in externen Gremien unter der Woche, insbesondere im DBJR, ist
immer wieder herausfordernd, eine Doppelspitze unterstiitzt die verlassliche
AuBenvertretung des rdp.

. Autonome Ausgestaltung und Mandatierung

Die inhaltliche und operative Aufgabenverteilung verbleibt bewusst flexibel in der
Selbstorganisation der gewahlten Sprecher*innen.
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A2

Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine
Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit (rdp)

Titel: Organstellung und Konstitution der Gremien

Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit
(rdp)

Wortlaut des Antrages

Die Ringversammlung mdge beschlieRen:
Die Satzung wird wie folgt geandert:
§5

(1) Die Organe des Vereins sind:

a) die Ringversammlung

b) der Vorstand

c) die Ringleitung

d) die Jugendpolitische Kommission

e) die Internationale Kommission
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(5) Alle Organe des rdp sollen ein ausgewogenes Geschlechterverhaltnis
aufweisen, das die Vielfalt der Mitglieder widerspiegelt.

[...]

§5.4 Die jugendpolitische Kommission

[...]

§5.5 Die internationale Kommission

[...]

§6 Weitere Gremien des rdp

§6.1 Der*die jugendpolitische Sprecher*in

Fir die jugendpolitische AuBenvertretung wahlt die Ringversammlung eine*n
jugendpolitische*n Sprecher*in. Diese*r vertritt den rdp gemaB den Beschlissen
der Ringversammlung und/oder der jugendpolitischen Kommission in allen
jugendpolitischen Bezlgen.

§6.2 Die International Commissioner (IC)

Fir die internationale AuBenvertretung wahlt die Ringversammlung je eine*n
International Commissioner (IC) fir WAGGGS und WOSM. Diese vertreten den rdp
gemaR den Beschlissen der Ringversammlung und der internationalen Kommission in
allen internationalen Beziigen.

§6.3 Die Kassenprifer*innen

Die Ringversammlung wahlt zwei bis vier Kassenprifer*innen. Die Amtszeit betragt
ein Jahr, die Kassenprifer*innen bleiben bis zum Ablauf ihrer Amtsperiode,
mindestens aber bis zur Neuwahl im Amt.

§7 Ringvertretungen in Landern, Bezirken, Kreisen und Stadten
[...]

§8 Satzungsanderung und Auflésung des Vereins

[...]

§9 Verwendung des Vereinsvermdgens

[...]

Begrundung

Die Satzung sollte den Anspruch des rdp widerspiegeln und gleichzeitig mit der Weiterentwicklung des Rings
Schritt halten. Deshalb ist es wichtig, die bestehenden Regelungen regelmafig daraufhin zu Gberprifen, ob
sie noch zu unserem Verstandnis und unseren Strukturen passen. Die derzeitige Auflistung fuhrt die ICs und
die JuPoKo-Sprecher*innen als eigene Organe auf, obwonhl sie gleichzeitig Giber die Kommissionen und die
Ringleitung in der Satzung beriicksichtigt werden. Eine gesonderte Auffihrung ist daher nicht mehr
notwendig. Gleiches gilt fir die Kassenpriifung, die kein eigenstandiges Organ des rdp darstellt. Auch die
Regelung zur Geschlechterverteilung ist aus unserer Sicht l&ngst Uberféallig. Der Anspruch, die Gremien des
rdp geschlechtergerecht und ausgewogen zu besetzen, gehdort bereits zu unserem Selbstverstandnis. Dabei
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verstehen wir Geschlecht als vielfaltig und wollen dieser Vielfalt auch in unseren Strukturen Rechnung
tragen. Mit der Aufnahme dieses Grundsatzes in die Satzung wird dieser Anspruch festgehalten. So schaffen
wir eine klare Grundlage fur die gleichberechtigte Teilhabe aller Geschlechter und dafur, dass
Geschlechtervielfalt in den Strukturen des rdp selbstverstandlich mitgedacht wird.

Anhang [PDF]
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Antrag: Organstellung und Konstitution der Gremien

Antragstellende: Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till

Sanders (rdp), Johanna Veit (rdp)
Die Ringversammlung mége beschlieBen:

Die Satzung wird wie folgt geandert:

Alte Formulierung

§5

(1) Die Organe des Vereins sind:

a) die Ringversammlung

b) der Vorstand

c) die Ringleitung

d) der*die jugendpolitische Sprecher*in
e) die International Commissioner (IC)
f) die Jugendpolitische Kommission

g) die Internationale Kommission

h) die Kassenprifer*innen

Neue Formulierung

§5
(1) Die Organe des Vereins sind:
a) die Ringversammlung
b) der Vorstand
c) die Ringleitung
) die i voliticchen S et
\ die onal C .. 1C)
f1d) die Jugendpolitische Kommission
gle) die Internationale Kommission

h) die K -

Neuer Absatz §5

(5) Alle Organe des rdp sollen ein
ausgewogenes Geschlechterverhaltnis
aufweisen, das die Vielfalt der Mitglieder
widerspiegelt.

§6 - 88 werden verschoben hin zu §7 - §9
Einflihrung neuer § § 6 Weitere Gremien des rdp
§5.4 Wird verschoben nach
§ 6.1 Die jugendpolitischen
Sprecher*innen
§5.5 Wird verschoben nach
§ 6.2 Die International Commissioner (IC)
§5.8 Wird verschoben nach
§ 6.3 Die Kassenprifer*innen
Begriindung:

Die Satzung sollte den Anspruch des rdp widerspiegeln und gleichzeitig mit der Weiterentwicklung
des Rings Schritt halten. Deshalb ist es wichtig, die bestehenden Regelungen regelmalig daraufhin
zu Uberpriifen, ob sie noch zu unserem Verstandnis und unseren Strukturen passen. Die derzeitige
Auflistung fihrt die ICs und die JuPoKo-Sprecher*innen als eigene Organe auf, obwohl sie
gleichzeitig Gber die Kommissionen und die Ringleitung in der Satzung berticksichtigt werden. Eine
gesonderte Aufflihrung ist daher nicht mehr notwendig. Gleiches gilt fiir die Kassenpriifung, die
kein eigenstandiges Organ des rdp darstellt.

Auch die Regelung zur Geschlechterverteilung ist aus unserer Sicht langst iberfillig. Der Anspruch,
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die Gremien des rdp geschlechtergerecht und ausgewogen zu besetzen, gehort bereits zu unserem
Selbstverstandnis. Dabei verstehen wir Geschlecht als vielfaltig und wollen dieser Vielfalt auch in
unseren Strukturen Rechnung tragen. Mit der Aufnahme dieses Grundsatzes in die Satzung wird
dieser Anspruch festgehalten. So schaffen wir eine klare Grundlage fir die gleichberechtigte
Teilhabe aller Geschlechter und dafiir, dass Geschlechtervielfalt in den Strukturen des rdp
selbstverstandlich mitgedacht wird.
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Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Alex, Karlotta, Jojo, Till, Celine

Titel: Rolle der Sprecher*innen

Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit
(rdp)

Wortlaut des Antrages

§6.1 Die jugendpolitischen Sprecher*innen

Die Ringversammlung wahlt zwei jugendpolitische Sprecher*innen fir eine Amtszeit
von 3 Jahren. Diese sind die operative sowie strategische Leitung der
Jugendpolitischen Kommission und die Stimme der jugendpolitischen
AuBBenvertretung des rdp.

§6.2 Die International Commissioner (IC)

Die Ringversammlung wahlt je eine*n International Commissioner (IC) fiur WAGGGS
und WOSM fur eine Amtszeit von 3 Jahren. Diese sind die operative sowie

strategische Leitung der Internationalen Kommission und die Stimme der
internationalen AuBenvertretung des rdp.

Begriundung

In den letzten Jahren hat sich der rdp stetig weiterentwickelt. Dadurch hat sich auch das Selbstverstandnis
und die Arbeitsweise der Kommissionen verandert. Die explizite Vorgabe, sich bei der Arbeit an Beschlisse
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halten zu missen, steht dabei nicht im Verhaltnis zu dem Uber Jahre gewachsene Vertrauen in die
Zusammenarbeit im Ring. Daher ist diese enge Vorgabe aus unserer Sicht nicht mehr notwendig. Vielmehr
soll die Satzung an die heutige Arbeit der Kommissionen angepasst werden. Daflir braucht es eine klare und
zeitgemalRe Aufgabenbeschreibung sowie eine eindeutige Regelung der Amtszeiten der Sprecher*innen. Die
Anderungen schaffen damit mehr Klarheit, ohne die Kommissionen unnétig in ihrer Arbeit einzuschranken.
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Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen:
Titel: Definition der Kommissionen

Alexander Schmidt (BdP), Karlotta Quapp (BdP), Celine Leonartz (PSG), Till Sanders (rdp), Johanna Veit
(rdp)

Wortlaut des Antrages
Die Ringversammlung mége beschlieBen:
Die Satzung wird wie folgt geandert:

§5.4 Die Jugendpolitische Kommission
(1) Zusammensetzung
Die Jugendpolitische Kommission besteht aus:

* Den jugendpolitischen Sprecher*innen

* bis zu zweil durch die jeweiligen Mitgliedsverbdnde entsandten
jugendpolitischen Fachpersonen der Verbande,

* beratend zu Sitzungen geladen werden koénnen Expert*innen.
§5.4 Die Jugendpolitische Kommission

(2) Aufgaben Die Jugendpolitische Kommission ist fiir alle politischen Belange
der AuBenvertretung in Richtung des Deutschen Bundesjugendrings (DBJR), der
Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendhilfe (AGJ), den Ministerien auf
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Bundesebene sowie anderen Behorden zustandig. Sie arbeitet zusammen mit anderen
Institutionen der Jugendhilfe.

Die Vertretung geschieht gemaB den Beschliissen der Ringversammlung und der
Mitgliedsverbande sowie eigener Beschliisse.

In Entscheidungen, die lber den normalen Geschaftsbetrieb hinausgehen, ist der
Vorstand einzubeziehen.

§5.4 (3) wird ersatzlos gestrichen

§5.4 (3) Protokoll Uber Sitzungen der Jugendpolitischen Kommission wird ein
Ergebnisprotokoll gefiihrt. Die Protokolle sind den Mitgliedern der
Jugendpolitischen Kommission sowie dem Vorstand und der Geschaftsstelle
zugangig.

§5.5 Die Internationale Kommission (2) Aufgaben Die Internationale Kommission
ist fiir alle Belange der AuBenvertretung im internationalen Pfadfinden, sowie in
den Weltpfadfinder*innen-0Organisationen WAGGGS und WOSM zustandig.

Die Vertretung geschieht gemaB den Beschliissen der Ringversammlung und der
Mitgliedsverbande sowie eigener Beschliisse.

In Entscheidungen, die lber den normalen Geschaftsbetrieb hinausgehen, ist der
Vorstand einzubeziehen.

§5.5 Die Internationale Kommission
§5.5 (3) wird ersatzlos gestrichen

(3) Protokoll

Uber Sitzungen der Internationalen Kommission wird ein Ergebnisprotokoll
gefiihrt. Die Protokolle sind den Mitgliedern der Internationalen Kommission
sowie dem Vorstand und der Geschaftsstelle zugangig.

Begrundung

Die Zusammensetzung der Jugendpolitischen Kommission soll an die heutige Arbeitsweise im rdp angepasst
werden. Statt einer festen Zuordnung einzelner Funktionen soll es den Vorstanden mdglich sein, bis zu zwei
jugendpolitische Fachpersonen in die Kommission zu entsenden. So kann besser bertcksichtigt werden,
welche Personen gerade am besten die Interessen des Verbands in der JuPoKo reprasentieren kdnnen.
Gleichzeitig soll die weiterhin die Moglichkeit bleiben, weitere Personen mit jugendpolitischem Bezug
beratend zu den Sitzungen einzuladen. Dadurch kann die Kommission bei Bedarf zuséatzliche Perspektiven

Seite 2/3



und Fachwissen einbeziehen und die Zusammenarbeit mit anderen Strukturen im DBJR stérken. Insgesamt
soll die Regelung damit flexibler werden und besser zur tatsachlichen Arbeit der Jugendpolitischen
Kommission und den unterschiedlichen Strukturen der Verbande passen.
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Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC
WAGGGS)
Titel: Anpassung der Gremienmatrix bzgl. der

Berufung von Projektleitungen

Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Wortlaut des Antrages
Die Ringversammlung mége beschlieBen:

* Die Berufung von Projektleitungen im Sinne der Gremienmatrix ist sowohl der
Ringversammlung, als auch der Ringleitung méglich.

* Die Gremienmatrix, beschlossen durch die Ringversammlung I1/2022, wird
entsprechend angepasst: Spalte ,Projektleitungen’, Zeile ,Besetzung durch’ wird
geandert von ,Ringversammlung nach Ausschreibung’ zu ,Ringversammlung oder
Ringleitung; nach Ausschreibung’.

Begrindung

Die Berufung von Projektleitungen war bereits bei zwei Ringversammlungen pro Jahr eine organisatorische
Herausforderung, da der Prozess der Ausschreibung und Auswahl in seiner Durchfiihrung oft langer dauert,
als erwartet. Aus diesem Grund wurden in der Vergangenheit bereits Antrage gestellt, die bspw. die Berufung
von einzelnen Projektleitungen auf die Ringleitung Ubertragen haben. Daraus folgt, dass die Berufung in der
Praxis bereits jetzt haufig von der Ringleitung durchgefiihrt wird. Zur Vereinfachung unserer Prozesse soll die
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Gremienmatrix angepasst werden, um dies auch reguléar zu erméglichen. Die Berufung durch die
Ringversammlung soll erhalten bleiben, um das héchste Gremium nicht in seiner Handlungsfahigkeit
einzuschranken.

Anhang [PDF]
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Ringversammlung 2026

Anpassung der Gremienmatrix bzgl. der Berufung von
Projektleitungen

Antragsstellende*r:
Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Die Ringversammlung mdge beschlieBen:

+ Die Berufung von Projektleitungen im Sinne der
Gremienmatrix ist sowohl der Ringversammlung, als auch der
Ringleitung maoglich.

+ Die Gremienmatrix, beschlossen durch die Ringversammlung
1/2022, wird entsprechend angepasst: Spalte
,Projektleitungen', Zeile ,Besetzung durch' wird geandert von
,Ringversammlung nach Ausschreibung' zu ,Ringversammlung
oder Ringleitung; nach Ausschreibung'.

Begriindung:

Die Berufung von Projektleitungen war bereits bei zwei
Ringversammlungen pro Jahr eine organisatorische Herausforderung,
da der Prozess der Ausschreibung und Auswabhl in seiner
Durchfihrung oft langer dauert, als erwartet. Aus diesem Grund
wurden in der Vergangenheit bereits Antrage gestellt, die bspw. die
Berufung von einzelnen Projektleitungen auf die Ringleitung
Ubertragen haben. Daraus folgt, dass die Berufung in der Praxis
bereits jetzt haufig von der Ringleitung durchgefihrt wird. Zur
Vereinfachung unserer Prozesse soll die Gremienmatrix angepasst
werden, um dies auch reguldr zu ermdéglichen. Die Berufung durch die
Ringversammlung soll erhalten bleiben, um das hdéchste Gremium
nicht in seiner Handlungsfahigkeit einzuschranken.

Seite 3/3



A6

Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC
WAGGGS)
Titel: Anderung der Geschéaftsordnung bzgl. der

Nominierung von Kandidaturen in den
Weltverbanden

Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Wortlaut des Antrages
Die Ringversammlung mége beschlieBen, die Geschaftsordnung wie folgt zu &andern:
Erganzung unter § 5 (Beratung):

,Die Beratung Uber Antrage zur Nominierung von Personen fir Kandidaturen zu
Vorstandsamtern auf Europa- oder Weltebene der Weltverbande WAGGGS und WOSM
gemall Satzung § 5.1 (2) gelten als Personalangelegenheiten. Vor der
Beschlussfassung ist auf Verlangen eines Mitglieds der Ringversammlung eine
Personalbefragung und/oder Personaldebatte durchzufiihren. Die Personaldebatte
findet unter Ausschluss der Offentlichkeit statt.*“

Begriundung

Die geltende Geschéaftsordnung von 2022 behandelt Antrage zur Nominierung von Personen fiir
Vorstandsamter auf Europa- oder Weltebene nicht als Wahl im Sinne des § 9 (Wahlen), sondern als
gewdhnliche Antrage. Gleichzeitig ist es gangige Praxis, zu Antragen dieser Art eine Personalbefragung und
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gegebenenfalls eine Personaldebatte durchzufihren. Um der Ringversammlung sowie zukunftigen
Kandidierenden ein klares und verbindliches Verfahren zu geben, soll § 5 (Beratung) entsprechend erganzt
werden.

Anhang [PDF]
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A Ring deutscher

Pfadfinder*innen-
verbande

1 Anderung der Geschiftsordnung bzgl. der Nominierung von
Kandidaturen in den Weltverbanden

Antrag zur Ringversammlung 2026

Antragstellende: Till Sanders (Ring-IC WOSM), Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Die Ringversammlung moge beschlieBen, die Geschaftsordnung wie folgt zu dndern:
Ergdnzung unter § 5 (Beratung):

,Die Beratung lber Antrage zur Nominierung von Personen fiir Kandidaturen zu Vorstandsdamtern auf Europa-
oder Weltebene der Weltverbdnde WAGGGS und WOSM gemaR Satzung § 5.1 (2) gelten als
Personalangelegenheiten. Vor der Beschlussfassung ist auf Verlangen eines Mitglieds der Ringversammlung eine
Personalbefragung und/oder Personaldebatte durchzufiihren. Die Personaldebatte findet unter Ausschluss der
Offentlichkeit statt.”

Begriindung:

Die geltende Geschéaftsordnung von 2022 behandelt Antrage zur Nominierung von Personen fiir Vorstandsamter
auf Europa- oder Weltebene nicht als Wahl im Sinne des § 9 (Wahlen), sondern als gewdéhnliche Antrige.
Gleichzeitig ist es gangige Praxis, zu Antragen dieser Art eine Personalbefragung und gegebenenfalls eine
Personaldebatte durchzufiihren. Um der Ringversammlung sowie zukinftigen Kandidierenden ein klares und
verbindliches Verfahren zu geben, soll § 5 (Beratung) entsprechend ergédnzt werden.

Antrag zur Ringversammlung 2026
Seite 1von 1

Seite 3/3



10
11
12
13

14

AT

Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Antragstellende: Till Sanders (Ring-IC WOSM), , Johanna Veit
(Ring-IC WAGGGS)

Titel: Anderung der Satzung bzgl. der Nominierung
von Kandidaturen in den Weltverbé&nden

Antragstellende: Till Sanders (Ring-IC WOSM), , Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Wortlaut des Antrages

Die Ringversammlung mége beschlieBen, die Vereinssatzung wie folgt zu andern:
Erganzung von § 5 (4) um einen weiteren Punkt: ,b) Die Nominierung einer Person
flir eine Kandidatur zu einem Vorstandsamt auf Europa- oder Weltebene der
Weltverbande WAGGGS und WOSM bedarf einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen
Stimmen.“

Nummerierungen der folgenden Aufzahlungen werden angepasst:

c) Stimmenthaltungen...

d) Wahlen...

e) Erklart ein Mitglied...

f) Auf Antrag eines Mitglieds...

g) Beschliisse des Vorstands...

Erganzung von § 5.1 (2) um einen weiteren Punkt: ,n) Beschlussfassung Uber die
Nominierung von Personen fiir Kandidaturen zu Vorstandsamtern auf Europa- oder
Weltebene der Weltverbande WAGGGS und WOSM.*“

Begrindung
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Die geltende Satzung von 2022 enthalt keine Regelung zur Zustandigkeit fur die Nominierung von Personen
fur Vorstandsamter auf Europa- oder Weltebene. In der bisherigen Praxis hat die Ringversammlung tber
solche Nominierungen im Wege von Antréagen beraten. Dieser Satzungsanderungsantrag tberfuhrt dieses
Vorgehen in eine verbindliche Regelung. Nominierte Personen nehmen als Kandidierende — und
gegebenenfalls als spatere Vorstandsmitglieder — eine besonders exponierte Rolle in der
AuBenwahrnehmung des rdp und seiner Verbande auf Europa- und Weltebene ein. Die Verbande haben
daher ein gemeinsames Interesse daran, Kandidaturen zu fordern, die auf einer breiten Unterstiitzung
innerhalb des rdp griinden. Da Kandidaturen mit erheblichen persoénlichen Anforderungen verbunden sind
und der rdp seinen Ehrenamtlichen gegeniber eine besondere Verantwortung tragt, soll zugleich
sichergestellt werden, dass auch Kandidierende einen verlasslichen Riickhalt im Verband erfahren. Um
beiden Zielen gerecht zu werden, soll fir Antrage dieser Art — abweichend von der bisherigen Praxis — eine
Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen erforderlich sein.

Anhang [PDF]
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A Ring deutscher

Pfadfinder*innen-
verbande

1 Anderung der Satzung bzgl. der Nominierung von
Kandidaturen in den Weltverbanden

Antrag zur Ringversammlung 2026

Antragstellende: Till Sanders (Ring-IC WOSM), , Johanna Veit (Ring-IC WAGGGS)

Die Ringversammlung mége beschlieBen, die Vereinssatzung wie folgt zu dndern:

Ergdnzung von § 5 (4) um einen weiteren Punkt: ,g) Die Nominierung einer Person fiir eine Kandidatur zu einem
Vorstandsamt auf Europa- oder Weltebene der Weltverbande WAGGGS und WOSM bedarf einer Mehrheit von
2/3 der abgegebenen Stimmen.“

Erganzung von § 5.1 (2) um einen weiteren Punkt: ,n) Beschlussfassung Giber die Nominierung von Personen fir
Kandidaturen zu Vorstandsamtern auf Europa- oder Weltebene der Weltverbande WAGGGS und WOSM.“

Begriindung:

Die geltende Satzung von 2022 enthélt keine Regelung zur Zustandigkeit fiir die Nominierung von Personen fir
Vorstandsamter auf Europa- oder Weltebene. In der bisherigen Praxis hat die Ringversammlung tber solche
Nominierungen im Wege von Antragen beraten. Dieser Satzungsdnderungsantrag tiberfiihrt dieses Vorgehen in
eine verbindliche Regelung.

Nominierte Personen nehmen als Kandidierende — und gegebenenfalls als spatere Vorstandsmitglieder — eine
besonders exponierte Rolle in der AuBRenwahrnehmung des rdp und seiner Verbande auf Europa- und
Weltebene ein. Die Verbande haben daher ein gemeinsames Interesse daran, Kandidaturen zu férdern, die auf
einer breiten Unterstiitzung innerhalb des rdp griinden. Da Kandidaturen mit erheblichen persénlichen
Anforderungen verbunden sind und der rdp seinen Ehrenamtlichen gegeniber eine besondere Verantwortung
tragt, soll zugleich sichergestellt werden, dass auch Kandidierende einen verldsslichen Rickhalt im Verband
erfahren. Um beiden Zielen gerecht zu werden, soll fir Antrage dieser Art — abweichend von der bisherigen
Praxis — eine Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen erforderlich sein.

Antrag zur Ringversammlung 2026
Seite 1von 1
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Antrag RV 2026

Ringversammlung 2026

Initiator*innen: Celine Leonartz und Anna Klisener (PSG)

Titel: Nutzung von Kl im rdp

Celine Leonartz und Anna Kliisener (PSG)

Wortlaut des Antrages

Kiinstliche Intelligenz (KI) kann die Arbeit in den verschiedensten Bereichen
vereinfachen, gleichzeitig birgt KI auch eine potenzielle Gefahr fir
Nutzer*innen. Der Einsatz von KI verbraucht bei der Nutzung eine groBe Menge an
Energie und Wasser, wodurch dkologische Risiken und Umweltbelastungen in Kauf
genommen werden. Problematisch sind zudem die oft intransparenten Algorithmen,
die bestehende Vorurteile, Stereotypen und Klischees reproduzieren und damit
Diskriminierung verstarken kénnen. Deepfakes und weitere diskriminierende und
manipulierende Inhalte stehen in einem klaren Widerspruch zu unseren
pfadfinderischen Werten. Kritisch betrachten wir zudem die Datenverarbeitung,
bei der KI-generierte Informationen oft intransparent in das Netz flieBen. Dabei
haben solche Inhalte oftmals keine KI-Labels, wodurch die Herkunft und die
Glaubwirdigkeit nicht immer nachvollziehbar sind. Besonders bei der Bild- und
Tongenerierung sehen wir eine Gefahr: KI-Modelle basieren auf Werken von
Kinstler*innen, die ohne deren Zustimmung entnommen werden. Dies schadet den
Menschen, die in solch einer Branche arbeiten, bei denen es um die Erstellung
kreativer Arbeiten geht. KI ist kein kreatives Bild- und Tonerstellungstool, was
Neues schafft, sondern eine Wieder- und Neuverwendung von schon dagewesenem, was
oft mit Diebstahl geistigen Eigentums in Zusammenhangt steht.

Als Pfadfinder*innen wollen wir kritisch sein und Verantwortung lbernehmen. Im
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Bezug auf KI bedeutet das fir uns als rdp, wie auch die Mitgliedsverbande, dass
der Einsatz u.a. unter den obengenannten Aspekten kritisch hinterfragt und
abgewogen werden muss. Insbesondere die Einhaltung der gesetzlichen Regelungen
muss gewahrt werden. Dies gilt vor allem fir den Datenschutz, wie auch den EU AI
Act, der bspw. die Kennzeichnungspflicht KI-generierter Inhalte regelt.

Das bedeutet auch, dass wir innerhalb unserer Verbande, dort wo noch nicht
geschehen, sensibilisierende Diskussionen anregen.

Deshalb gilt: kinstliche Intelligenz im rdp soll mit Verantwortung, Transparenz
und kritischer Reflexion sinnvoll eingesetzt und genutzt werden

Die Ringleitung wird damit beauftragt, sich bis zur nachsten Ringversammlung mit
dem Umgang mit KI auseinanderzusetzen und einen Vorschlag zum Umgang
vorzustellen.

Begrindung

In der PSG haben wir uns mit dem Thema kiinstliche Intelligenz auseinandergesetzt und auf unserer letzten
BV einen Beschluss dazu gefasst. Kl begegnet uns mittlerweile in vielen Lebensbereichen und auch in der
Verbandsarbeit. Dies regte eine Diskussion Uber die Chancen, Risiken und auch Herausforderungen, die
KlI-Tools bieten, an. Unser Anliegen ist es, dass der Umgang mit Kl in der Verbandsarbeit verantwortungsvoll
gehandhabt wird. Somit wollen wir dazu einen Beschluss fassen. Der Beschluss soll Orientierung geben und
Transparenz schaffen.

Anhang [PDF]
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Ringversammlung 2026
Nutzung von KI im rdp

Antragsstellende: Celine Leonartz und Anna Klisener
(Bundesvorstdande PSG)

Die Ringversammlung moge beschlieBen:

Kinstliche Intelligenz (KI) kann die Arbeit in den verschiedensten
Bereichen vereinfachen, gleichzeitig birgt KI auch eine potenzielle
Gefahr fiur Nutzer*innen. Der Einsatz von KI verbraucht bei der
Nutzung eine groBe Menge an Energie und Wasser, wodurch
Okologische Risiken und Umweltbelastungen in Kauf genommen
werden. Problematisch sind zudem die oft intransparenten
Algorithmen, die bestehende Vorurteile, Stereotypen und Klischees
reproduzieren und damit Diskriminierung verstarken kdnnen.
Deepfakes und weitere diskriminierende und manipulierende Inhalte
stehen in einem klaren Widerspruch zu unseren pfadfinderischen
Werten. Kritisch betrachten wir zudem die Datenverarbeitung, bei der
KI-generierte Informationen oft unkontrolliert in das Netz flieBen.
Dabei haben solche Inhalte oftmals keine KI-Labels, wodurch die
Herkunft und die Glaubwirdigkeit nicht immer nachvollziehbar sind.

Besonders bei der Bild- und Tongenerierung sehen wir eine Gefahr: KI-
Modelle basieren auf Werken von Kinstler*innen, die ohne deren
Zustimmung enthommen werden. Dies schadet den Menschen, die in
solch einer Branche arbeiten, bei denen es um die Erstellung kreativer
Arbeiten geht. KI ist kein kreatives Bild- und Tonerstellungstool, was
Neues schafft, sondern eine Wieder- und Neuverwendung von schon
dagewesenem, was oft mit Diebstahl geistigen Eigentums in
Zusammenhangt steht.

Wir wollen unseren Umgang mit KI nach dem Prinzip ,Al-Assisted”
ausrichten. Das bedeutet, dass KI zur Unterstitzung und zum
Assistieren genutzt werden kann, aber nicht zum alleinigen Generieren
von Inhalten. Menschliches Denken, Entscheiden und Gestalten soll
nicht ersetzt werden.

Darunter fallen:

e das erste Strukturieren und Zusammenfassen von Texten
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e das Kontrollieren von Grammatik und Rechtschreibung und das
sprachliche Verfeinern von Texten

e die Erstellung von Gruppenstundenmethoden und das Erfragen
von Impulsen, Strukturen und ersten Ideen

e die Erstellung erster Entwirfe und Arbeitsgrundlagen

e die Unterstitzung zum zeitoptimierten Arbeiten bei besonders
stupiden Arbeiten oder welchen, die sonst viel Zeit
beanspruchen wiirden.

Als rdp sprechen wir uns jedoch dagegen aus, flir die eigenstandige
Erstellung von Schreibstliicken oder Generierung von Bildern und
Grafiken auf Bundesebene kinstliche Intelligenz zu nutzen. Kreative
und inhaltliche Entscheidungen sollen weiterhin von Menschen
getroffen und verantwortet werden. Zudem ist es verboten, sensible
oder personenbezogene Daten unserer Mitglieder an die KI
weiterzugeben. Das schlieBt Bild und Videomaterial ein. Zuletzt wollen
wir transparent machen, wenn offizielle Stlicke mit Unterstitzung von
KI erstellt worden sind.

Aufgrund der oben beschriebenen Gefahren wie Datenschutz,
Urheberrecht, Umweltbelastung und Desinformation soll bewusst mit
KI-Tools umgegangen werden.

Deshalb gilt: Die Nutzung von klnstlicher Intelligenz auf Bundesebene
soll mit Verantwortung, Transparenz und kritischer Reflexion sinnvoll
eingesetzt und genutzt werden.

Begriindung:

In der PSG haben wir uns mit dem Thema kinstliche Intelligenz
auseinandergesetzt und auf unserer letzten BV einen Beschluss dazu gefasst.
KI begegnet uns mittlerweile in vielen Lebensbereichen und auch in der
Verbandsarbeit. Dies regte eine Diskussion Uiber die Chancen, Risiken und auch
Herausforderungen, die KI-Tools bieten, an. Unser Anliegen ist es, dass der
Umgang mit KI in der Verbandsarbeit verantwortungsvoll gehandhabt wird.
Somit wollen wir dazu einen Beschluss fassen. Der Beschluss soll Orientierung

geben und Transparenz schaffen.

[2/2]
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